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1.- Aurrekontua eta aurreikusitako helburuak

1.a) Aurrekontuaren betearaztea

AURREKONTUA, LABURPENA
PRESUPUESTO. RESUMEN

SOCIEDAD PUBLICA EUSKO TR

ENBIDEAK —

FERROCARRILES VASCOS, S.A.U.

MEMORIA DE CUMPLIMIENTO
PRESUPUESTARIO Y DE LEGALIDAD-
EJERCICIO 2022

1.- Presupuesto, asi como objetivos previstos

* 1.a) Ejecucién del presupuesto

Euro/ Euras

AURREKONTUA :
ZUZKIDURAK PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA .
DOTACIONES HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA REALIZARO DIFERENGHA
MICIAL MODIFICACION ACTUAL
ERAGIKETA ARRUNTAK | OPERACIONES CORRIENTES
PERTSONAL-GASTUAK '
I e 67 482,052 2,842,884 70.324.936 70.169.407 155.520| 99,8
FUNTZIONAMENDU-GASTUAK
2 e e e s 26 585,734 5,440,000 52025734 52.105.189 (79.455)|  100,2
GASTU FNANTZARIOAK
g GASTOS FINANCEROS 50.000 0 50000 830 6650 8.7
KAPITAL-ERAGIKETAK | OPERACIONES DE CAPITAL
INBERTSIO ERREALAK
B e REALES 25.111.000 18547353 43.658.353 26,696,855 16.951.498| 61,1
AKTIBO FINANTZARIOEN GEHIKUNTZA -
8 || nE AGTIVOS FRANGERCS 150.000 0 150,000 14.148.228 (13.998.228)( 9.432,2
PASIBO FINANTZARIOEN MURRIZKETA
¥ | DISMINUCION DE PASIVOS FINANGEEROS 0 9 g 2.004.008 (2.004.006) -
: ZUZKIDURAK, GUZTIRA|
139.378.786 26.830.237 166.209.023 165.167.035 1.041988] 994
_TOTAL DOTACIONES
Euro / Euros
3 AURREKONTUA
BALIABIDEAK : PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA .
RECURSOS HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA REALIZADO DIFERENGIA
cIAL MODIFICACION ACTUAL
ERAGIKETA ARRUNTAK / OPERACIONES CORRIENTES
TASAK, PREZIO PUBLIKOAK ETA BESTELAKO SARRERAK
3 |1asas PRECIOS PUBLICOS YOTROS INGRESOS 31.860.221 12.316.418) 28,552,803 29.272.523 260280 991
ERAGIKETA ARRUNTETARAKG TRANSFERENTZIAK ETA DIRUL.
& e v elBVENCIONES PARA GPE. CORRIENTES 79.909.565 12.199.302 92.108.867 92.427.899 {319.032)| 1003
KAPITAL-ERAGIKETAK | OPERACIONES DE CAPITAL
INBERTSIO ERREALEN BESTERENTZEA
: 31 =
B | ENAJENACION DE INVERSIONES REALES . 0 g 0 31.900;
KAPITAL ERAGIKETETARAKC TRANFERENTZIAK ETA DIRLL.
T | RANSFERENCIAS ¥ SUBVENCIONES PARA OPE. CAPITAL 24.400.000 16.947.353 41,347,353 41.407.353 (60.000)| 1001
|AKTIBO FINANTZARIOEN MURRIZKETA ’
o & DISMINUCION DE AGTIVOS FINANGIEROS 150.000 . 150.000 a5 "22 2 18,2
PASIBO FINANTZARIOEN GEHIKUNTZA
] 00 050,000 000 050.000 :
AUMENTO DE PASIVOS FINANCIEROS 3.050.000 b 30% 2000000 L 856
BALIABIDEAK, GUZTIRA|
TOTAL RECURSOS 139.378.786 26.830.237 166.209.023 165.167.035 1.041.988) 994
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AURREKONTUA. ZUZKIDURAK
PRESUPUESTO. DOTACIONES

TOTAL DOTACIONES

AURREKONTUA
AZKIDURAK. PRESUPUES TG EGINDAKOA ALDEA o
DOTACIONES HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUAl REALZADO DFERENCIA
INICIAL MODIFICACION ACTUAL

1 ';igi‘;’f;fgggm 67.482.052 2.842884 70.324.9% 70.169.407 1555200 99,8
S s 84.790 1245 #6036 8.036 0| 1000
1]l [ TANAK 41,248,367 902,884 42.151.251 41714652 46509 990
4 3?:},%;‘:3;3:{“5‘“ ; 5 5.423.764 1.578.754 7.002518 7.002.518 ‘a 100,0)
1 Eﬁglﬁ:; ;:Z:;i?,%ﬁg?&?gusmﬁ 20.725.131 360.000 21.085.131 21.366.201 (281.070)] 1013
2 2‘;’;1?,‘;“;;”53,5’;?;?;;“;0 46.585.734 5.440.000 52025734 52105189 (79.455)| 100,2
2 iﬁm@"&ﬂﬂmw 6.351.454) 0 6.351.454 5275612 a2 988
| RePARAGONES, MANTERMENTO Y CONSERVAGIDY D241 of  wzseas|  menwor  amem| s
2 mﬁiﬁ%ﬁﬁgﬁ:\ gﬁﬁmﬁ’;@: E{?ﬁﬂgﬁ;@“ 11.411.004) 5.440.000 16.851.004 19.950.899 (3.099.895)| 1184
= 3‘2?3;5,{‘,2;‘;% 2,043,857 0 2,943,857 2.808.807 4,960 98,5
B | ABAIOSREALZADOS POR OTRASEMPRESAS ¥ FROFEO 5621000 of  seoml  sam 5520 03
3 22?13_? m&? 50.000 0 50.000 43.350) 6650 8.7
# 252;2%@%2?;:;%”“ 50.000 0 50.000 43.350) 6550| 86,7
g EEEE;ﬁﬁ;“ﬁ;‘t;? 25,111,000 18.547.353 43.658.353 26.696.855 15.951.493 R
o mﬁ:ﬁ:&ﬁgﬁmﬂﬂ 1250000 193344 318.344 1,526,849 {1.208.505)| 4796
81 12322;%2-2:&??:;};3 24.986.900 18.354.009 43.340.009 25.170.006 18.170.003 58,1
8 fﬁ};‘f},ﬁ;";ﬂi‘;ﬁgﬁ%ﬁiﬁi‘;ﬁgﬁ 150,000 0 150.000 14.149.228 (13.993.?23) 9.4322
| AVERSU FINANCE, N EL SECTOR PUBLEY OF 4, CHE 000 0 0.0 0 2o 09
& gﬂgﬁﬁggﬁgg&ﬁlﬂimm 100.000 0 100.000 99.818 18 %8
31 gﬁmﬁ%ﬁﬁ:ﬁvﬁ 0 0 0 1.48.410 (40ma0) 00
= [Detorecv e PastS ARAHCERGS 0 0 0 2004.006 (2004008 -
B R OASCON ENTIADES DL CCTORPOBLEO O LA 0 0 of  zoeo  ovsos| o

S o 139.378.786 26.830.237 166.209.023 165.167.035 1.041.988| 99,4
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AURREKONTUA, BALIABIDEAK
PRESUPUESTOQ. RECURSOS

Euro / Eurcs

TOTAL RECURSOS

AURREKONTUA
BALIABIDEAK PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA
RECURS0S HASIERAKOA ALDAKETA EGURERATUA REALIZADD DIFERENCIA i
= INICIAL MODIFICACION ACTUAL
3 TT::E i;gi'rg:gﬂ;tggz e o e 31.869.221 {2316.418) 29.552.803 20.272.523 280280 99,1
o f,;migﬁ‘::;ﬁfgﬂ:ggggﬂﬁ 30.157.721 {2.316.418) 27841303 27 560.909 2803|990
% éﬂiﬁ?ﬁg:gg’g:g?:;%ﬁ;E:ESERAK 1711500 0 1711500 1711544 | 1000
4 e PAos Mo CORMENTES 79.909.565 12.199.302 92.108.867 82.427.899 (319.032)| 1003
@ Eﬁi@gﬂ%ﬁz‘éﬂfﬂ% e 63678.305 9.809.302 73577607 T3.577.607 o| 1000
@ E‘;ﬁ‘;‘:‘ﬂ’c’;{ggﬁﬁi"gg’?,E;‘ﬁ;g:[',‘i‘“g&’f:;;ﬂ'f,_ 16.055.260 1,890,000 17.945.280 18.276.075 (30.816)] 1018
a E?:;;Egsgggfizggéﬁggjg;ﬁﬁﬂ; 0 £10.000| 440,000 426417 6417)| 1040
o | S anen mensme o I S I
&1 ::53;?5%2;&?&5 0 0 0 31.900 @loog)| -
7 ’;ﬁ;:;‘;—;‘g‘;‘fsT\f;ﬁ:ﬁ:; cﬂgﬁ::iii’fﬂ:; gﬂ;‘:’“ 24,400,000 16.947.353 41.347.353 41.407.353 ©0.000)] 100,
0 E’;’f’;‘;‘fﬂ‘;@;ﬂ%};‘_gﬂi i * 24,400,000 16.947.363 41347.353 41.347.353 o| 1000
| oo meneicammm T R R
3 :;}?ﬁgﬂ‘;ﬂg?ﬁé;";m;;f;os 150.000 ‘ 0 150.000 27.360 122640 18,2
w2 zﬁﬁﬁgﬁsﬁg'%ﬁﬁ;ﬁm“ 100.000 0 100.000 27.360 72800 274
w ﬁﬁ;‘:ﬂgﬁg 50000 0 50000 0 50000 00
9 :‘:;:g;:g’g“;;ﬂ;ﬂgg’;;i:ﬁ::;‘ ‘ 3.050.000 0 - 3.050.000 2,000,000 1050000 656
m %ﬁgﬂ?ﬁ:ﬁgﬁ;ﬁ:ﬁ?&%ﬁ%ﬁ%%’::gi?"" 3.050.000 0 3,050,000 2.000.000 1050009 656
BALIABIDEAK, GUZTIRA
139.378.786 %.830.237 166.209.023 165.167.035 1041.988) 994




delako, eta horrek mailegu bidezko
finantzaketa-premia txikiagoak ekarri ditu.

-Arestian aipatutako aldeak alde batera utzita,
gainerako  gastuen desbideratze  garbia
ekitaldirako aurreikusitako gastuen % 5 baino
txikiagoa da.

1.b) Izaera mugaduneko kontzeptuak

Maiatzaren 24ko 1/2011 Dekretu Legegileak
onartutako Euskadiko Aurrekontu Araubidearen
54.2 artikuluak (aurrekontuen kontzeptu jakin
batzuk mugatzen dituena) esaten duenez,
finantza inbertsioek, gastu pertsonalek, kanpolp
baliabideek, transferentzien haturak eta ohiko diru
laguntzak eta eman beharreko kapitalak eta
ibilgetu material eta ukiezinen inbertsicak, ez dute
gainditzen onariutako eta  eguneratutake
aurrekontua.

1.c) Ekitaldirako programatutako helburuen
betetze-maila

Ondoren, Sozietaterako Aurrekontu Crokorren
barruan aurreikusitako  helburuak eta
magnitudeak adierazten ditugu, eta baita lortutako
magnitudeak eta, hala denean, desbideratze
adierazgarrienen  iruzkin  laburra, hurrengo
taularen arabera:

que ha conllevado unas menores
necesidades de financiacién mediante
préstamos.

Exceptuando las diferencias comentadas

anteriormente, la desviacion neta del resto de los
gastos es inferior al 5% de los presupuestados
para el gjercicio.

1.b) Conceptos con caracter limitative

En relacion con el articulo 54.2 del Texto
Refundido de las disposiciones legales sobre el
Régimen Presupuestario de Euskadi, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2011, de 24 de mayo,
que regula el caracter limitativo de determinados
conceptos presupuestarios, indicamos que las
inversiones financieras, gastos de- personal,
recursos ajenos, la suma de las transferencias y
subvenciones corrientes y de capital a conceder
y la suma de las inversiones en inmovilizado
material e intangible, no exceden el presupuesto
actualizado aprobado.

1.c) Grado de cumplimiento de los objetivos
pregramados para el ejercicio

A continuacién, indicamos los objetivos vy
magnitudes previstos en los Presupuestos
Generales para la Sociedad, asi como las
magnitudes obtenidas y en su caso un breve
comentario de las desviaciones mas
significativas, de acuerdo con la siguiente tabla:

KUANTIFIKAZIOA
OBJETIVOS PROGRAMADOS
Y SU CUANTIFICACION

PROGRAMATURIKO HELBURUAK ETA BERE

PROGRAMATURIKO HELBURUEN BETETZE-
MAILA

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS PROGRAMADOS

Heburua / Objetivo . Aurrei
Ekintza / Accion Egsnta

magnit
udea

Adierazlea / Indicador

Magnit
ud
previst
a

Eskurat
utako
magnitu
dea

Desbideratzeei buruzko iruzkinak

Comentarios desviaciones

Magnitu
d
obtenid
a




3.1 INBERTSIOAK /INVERSIONES
Aurten, 500 serieko (lurzoruak) eta 400 | %100 | %43 Aurten, tranbiak modernizatzeko
serieko (informazio-sistema) tranbiak hainbat jarduketa hasi dira. Zehazki,
modernizatzeko hainbat jarduketa egitea honako hauek aldatzeko kontratuak
aurreikusten da. egin dira: 500. serieko lurzoruak
= . . ST (kontratatutako 10 unitateetatik 8
Estg ano esta .prew_sta la reallzamqn dfe' una entregatu dira jada), SAYO
serie de qctuacmnes para la modemizacion de eragiketarako laguntza-terminalak,
Ios'tran\nag_ de la o QI (s_geios) y de la atzerako ispiluak eta SICAS sistemako
serie 400 (sistema de informacién). HMak. ]
Era berean, ekipamendu horiek biitzeko
epe luzeak direla eta, 2023an
instalatuko diren ekipo guztiak erosteko
kontratua egin da.
Este afio se han iniciado una serie de
actuaciones para la modernizacion de
los tranvias. En concreto, se ha
contratado la sustitucion de los suelos
de la serie 500 (ya se han entregado 8
de las 10 unidades contratadas), la
sustitucion de las terminales de ayuda a
la operacién SAYO, los retrovisores y el
IHMs del sistema SICAS.
Asimismo, debido a los largos plazos de
acopio de este tipo de equipamientos,
ya se ha contratade la adquisicién de
todos los equipos que seran instalados
durante el afio 2023.
2021ean egindako azterlanaren ostean, | %100 | %100 Aurten, S900 serieko trenak (B3 eta P3)
2022an 900 serieko trenetan egin beharreko sakonki berrikusieko lanak hasi dira:
egokitzapenen  azterfana egingo da, unitate horietako baten P3 lanak amaitu
Donostiako  topo  berriarekin lotutako dira, eta 8 B3 langile propicekin hasi
segurtasun-neurri eta behar berrietara dira.
Sagiiteske: Este afio, se han iniciado los trabajos
Tras el estudio realizado en 2021, en 2022 se correspondientes a las  grandes
iniciara la ejecucion de las adaptaciones de revisiones (B3 y P3) de los trenes d€ ia
los trenes de la serie 900 a las nuevas serie S$200, habiéndose finalizado los
medidas de seguridad, y las nuevas trabajos P3 de una de dichas unidades
necesidades que implicarda la futura y habiéndose iniciado con personal
explotacién de los nuevos servicios del Topo propio 8 trabajos B3.
en Donostia.
Ustiapenari eta eragiketei buruzko datuak | %100 | %50 Mantentze-lan eraginkorragoak egiteko
azterizeko tresnak garatzen lan egingo da; eta hobetzeko aukerak detektatzeko,
horrefa, mantentze-lan eraginkorragoak egin Leadmind plataformaren bidez egingo
eta hobetzeko puntuak hautemango dira. dira txostenak. Plataformak trenen
Se ftrabajara en el desarrollo de las | datuak eta ustiapeneko datu-basearen
: e informazioa erabiltzeko aukera ematen
herramientas de andlisis de datos do du. Plataforma hori dagoeneko ezarrita
explotacién y  operaciones, para  un dago, eta zirriborro formatuan dauka
mantenimiento mas eficaz y para detectar energia-txostenen lehen multzoa
' puntos de mejora. :
Con el fin realizar un mantenimiento
mas eficaz y detectar oportunidades de
mejora, se ha contratado el desarrollo
de informes a través de la plataforma
Leadmind, que permite la utilizacién de
datos de los trenes y de informacién de
la base de datos de expiotacion. Dicha
plataforma esta ya implementada y con
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el primer conjunto de informes de
energia en formato borrador.
Inbertsicak ere egingo dira, eragiketaren | %100 | %59 Eragiketaren  eraginkortasuna eta
eraginkortasuna eta kudeaketa hobetzeko: kudeaketa hobetzeko, tranbiak eta
Tranbiak kudeatzeko sistema berria SRded UG SISO
: ' sistema berria kontratatu da, bai eta
Egungoe jarduketak handitzea (Digrak, DIGRAS, MCT eta SPIMM ‘aplikazioen
SPIMM, PITak, ...) eguneraketak ere. SIGOCEN aplikazioa
B . ) craindik bukatu gabe dago; lehen
También se desarrollaran inversiones para la " bertsica 2023ko martxoan abiaraztea
mejora en la eficiencia y gestidn de la espero da.
operacion:
. . : Para la mejora de |a eficiencia y gestién
Nuevo Sistema de Gestion de Tranvias de la operacién, se ha contratado el
Ampliaciones = de aplicaciones actuales desarrollo de un nuevo sistema de
(Digras, SPIMM, PITs, ...} gestlon. de ftranvias vy ferrocarril
: denominado SIGOCEN, y desarrollos
evolutivos de las aplicaciones DIGRAS,
MCT y SPIMM. La aplicacién SIGOCEN
estd en desarrollo, esperandose una
primera version para marzo de 2023.
Hobekuntzak eginge dira 5900 eta S950 | %100 | %100 Funtzionalitate berriak zehaztu dira gaur
sericetako trenstan ontziratutako CCTV egun fabrikatzen ari diren trenen serieko
sistemen prestazioetan. (5940) CCTV sisteman. Egungo
Se implantaran mejoras de Ias- prastaciones sc_arieetan ‘(8900 gia S900) [ezgiieen
de los sistemas de CCTV embarcados en los b_uderagarna c!en azleriu ondoren,'CCTV
trenes de Ia serle S900 y 5950 sistema berria duten Ieljen unitateak
) . abenduan deskargatu ziren, martxan
jartzeko.
Se han definido nuevas funcionalidades
en el sistema CCTV de la serie de
trenes actualmente en fabricacién
{5940). Tras analizar la viabilidad de su
implantacién en las series actuales
(S900 y S950), las primeras unidades
con el nueve sistema CCTV se
descargaron en diciembre para su
puesta a punto.
SGHB000 salgai-plataformetarako  kapotak | %100 | %0 Azkenik, kapoten erosketa atzeratu egin
erostea aurreikusten da. : da. Horren ordez, 44 SGHS000
Esta prevista la adquisicion de capotas para Rf:ataforrqa ) srosi  zaizkio  Renfe
las plataformas de mercancias SGH8000. R
’ Finalmente, la adquisicién de capotas
ha sido postergada. En su lugar se han
adquiride 44 plataformas SGH9000 a
Renfe Mercancias.
Etorkizuneko kotxetegi berrietarako | %100 | %100 Azpiegituren erakunde
beharrezko ekipamenduak zehazteko kudeatzailearekin (ETS) batera zehaztu
proiektuari ekingo zaio: dira  Vitoria-Gasteizko - tranbia-toki
Vitoria-Gasteizko tranbia berrietarako eta  Arriagasko eta
; Zumaiako tren-fokietarako ekipamendu-
FFCC (Zumaia eta Arriagas) erabilerak eta beharrak, baina ez da
T o . erabaki kotxetegi horiek benetan noiz
Se iniciaré el proyecto de definicion de los egingo diren.
equipamientos necesarios para ‘las futuras :
nuevas cocheras de: Se ha colaborado con el Ente Gestor de
. o . las Infraestructuras (ETS) en Ia
Tranvia de Vitoria-Gasteiz definicion de usos y necesidades de
FFCC (Zumaia y Arriagas) equipamiento para las nuevas cocheras
de tranvia en Vitoria Gasteiz, y de
trenes en Arriagas y Zumaia, a la espera
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de conocer la fecha prevista de
ejecucion efectiva de dichas cocheras.

Eraginkortasun  Energetikoaren  Planetik
{iraunkortasun Legea) eratorritako ekintzak
gauzatzen jarraituko da.

Se continuara la ejecucién de las acciones
derivadas del Plan de Eficiencia Energética
{Ley de Sostenibilidad).

%100

%100

Efizientzia Energetikoaren Plana
gauzatzen jarraituz, ‘Ibaiondoko
(Gasteiz) lantegietako argiak kendu, eta
LED argiak jarri dira, eta lan hori
Arasoko tren-tokian egiteko lizitazioa
egin da.

Era berean, Usansoclon, Leioan eta
Larreinetan, karga elekirikoko gunesk
jarri dira, erosi diren autobus elekiriko
berrientzat.

Continuando con la ejecucion del Plan
de eficiencia energética, se ha
sustituido la iluminacion de los talleres
de Ibaiondo (Vitoria Gasteiz) por
luminarias_tipo LED y se ha licitado la
ejecucion de este trabajo en el complejo
del ferrocarril de Araso.

Asimismo, se han instalado puntos de
recarga eléctricos en Usansolo, Leioa y
La Reineta; para los nuevos autobuses
eléctricos adquiridos.

Halaber, bidegabe sartzearen aurkako ela
bideo-zaintza segurtasun-instalazicak
berritzea eta hobetzea aurreikusten da.

Asi mismo, estd prevista la renovacién y
mejora de las instalaciones de seguridad anti-
intrusién y videovigilancia.

%100

%86

2022an, bideozaintzako eta bidegabe

sartzearen aurkako sistemen
instalazioak berritu dira, bai eta
Euskotrenek kudeatzen dituen eraikin
nagusietako CCTV konfigurazioak ere.
Gasteizko lantegia bakarrik geratzen da.

A lo largo del afio 2022 han renovado
las instalaciones de los sistemas de
videovigilancia y anti-intrusién, asi como
las configuraciones de CCTV en los
principales edificios gestionados por
Euskotren, quedando pendiente solo el
taller de Gasteiz.

Errepide-emakidetako autobusak berritzen
jarraituko  da,  ingurumenaren  aldetik
iraunkorragoak diren ereduetarantz.

Se continuard con la rencvacidén de los
autobuses de las concesiones de carretera
hacia modelos ambientalmente mas
sostenibles.

%100

%100

Lurraldebusen emakidan 3 Eura VI
autobus artikulatu sartu dira, eta urteko
azken hiruhilekoan 12 metroko autobus
hibrido-bat erosteko lizitazioa egingo da.

En la concesion de Lurraldebus se han
incorporado 3 autobuses articulados
Euro VI, y en el dliimo trimestre del afio
se licitara la compra de 1 autobls
hibrido de 12 metros.

9 metroko 2 autobus elektriko erosi dira,
Usansoloko Ospitaleko trenaren eta
Larreinetako funikularraren zerbitzu
osagarrietarako.

Se han adquirido 2 autobuses de 9
metros  100% eléctricos para los
servicios complementarios det
ferrocarril al Hospital de Usénsolo y del
Funicular en Larreineta.

Euskotren Ticketing Sistemak modernizatzen
hasiko da. Xede horrez, sisteman sartzeko

%100

38%

Euskotrenen Ticketing Sistema
berriaren ocinarria lizitatu eta esleitu da:
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modu berriak (EMV eta QR) kontuan hartzen
dituen sistema bat txeriatu eta backoffice berri
bat diseinatu eta ezarriko da.

Se comenzara la modemizacion de los
Sistemas de Ticketing de Euskotren,
introduciendo un sistema basado en cuenta
con nuevos modos de acceso al sistema
(EMV y QR) mediante el disefioc e
implantacién de un nueve backoffice.

Monitorizazio eta Teleaginte Sistemak
(MyT) Euskotrenen bidesari-sistema
nagusiaren zatiaren zaharkitze
teknologikoa konponduko du, zeina
landa-ekipoak (salmenta-makinak eta
ezeztatzaileak) datu-base zentralekin
komunikaizeaz arduratzen baita.
Gasteizko tranbiaren zerbitzuak
handitzeko  erositako  baliozkotze-
makina beriak egokituta daude
baliozkotze-modu horietara.

Se ha licitado y adjudicado la base del
nuevo Sistema de Ticketing de
Euskotren: el Sistema de Monitorizacién
y Telemando (MyT) que viene a
solucionar ta obsolescencia tecnoldgica
de [a parte del Sistema Central de Peaje
de Euskotren que se encarga de
comunicar los equipos de campo
{maquinas de venta y canceladoras)
can las bases de datos centrales. Las
nuevas maguinas de validacién
compradas para la ampliacidn de los
servicios del franvia de Gasteiz ya estan
adaptadas a estos modos de validacién.

Ticketingeko Backoffice berriarekin batera, | %100 | 0% Ekitaldiaren amaieran, aplikazioaren

bezeroentzako app berri bat diseinatuko da, eguneraketa esleitu zen. Horrek aukera

bezeroferabiltzaileek ' Euskotrenen emango die erabiltzaileei Eugkotrenen

bidesari-sistemekin  hobeto jardun  zhal zerbitzuekin izaten dituzten

izateko. esperientziak eta elkarreragina

Junto con el nuevo Backoffice de Ticketing se E:Eg:f::s; AZkeg;kL’"?:; e bag%';f;g?g:

disefiara una nueva app de _c!lentes que eguneratuko da.

permita una mejor interactuacién con los

sistemas de peaje de Euskotren para los A finales del ejercicio, se adjudicod la

clientes/usuarios. evolucion de la APP gue permitira a las
personas usuarias mejorar la
experiencia e interactuacion con los
distintos  servicios de Euskotren.
Finalmente, en lugar de disefiar una
nueva, se va a evolucionar la app
actual.

Euskotrenen ustiategietako espedizio- eta | %100 | 55% Salburuko (Vitoria-Gasteizko tranbia)

ezeztapen-makinak modernizatzen jamaituko eta Boluetako (Bilboko franbia)

da, erabiltzaile-esperientzia hobea emateko. handitzeetan jarizeko salmenta- eta

ke . e ezeztapen-makinen berriizea esleitu da.

Se seguiran modernizando |as maquinas de Horri esker, erabiftzaileek funtzionalitate

expendlglon y cancelacion de las beriak izango dituzte.

explotaciones de Euskotren para ofrecer una

mejor experiencia de usuario. Se ha adjudicado la renovacién de las
maqguinas de venta y cancelacion para
la ampliacién de Salburua del tranvia de
Vitoria-Gasteiz y para la ampliacién de
Bolueta del tranvia de Bilbac, con
nuevas funcionalidades de uso para las
personas usuarias.

Euskotrenen salmenta-makinen | %100 | 0% Proiektu hau 2023ra atzeratu da.

modemizaziocaren bidez, tituluen salmenta-
interfaze berria birdiseinatuko da.

Este proyecto se ha retrasado a 2023.
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Con la modemizacién de las maguinas de
venta de Euskotren se procadera al redisefio
de un nuevo interfaz de venta de titulos.

Chabot bat diseinatu eta ezarriko da,
bezeroek, - zerbitzuen egoerari bunizko
informazioa eskatzeko, sistemar modu
autonomoan erabiltzeko aukera izan dezaten.

Se va a disefiar e implantar un Chabot que
permita a los clientes interactuar con el
sistema de manera autdnoma para pedir
informacion sobre el estado de los servicios.

%100

0%

2021ean Chatbot bat kontratatu zen,
erabiltzaileek  aukera izan dezaten
sistermari zerbitzuen egoerari buruzko
informazioa modu autonomoan
eskatzeko. 2023an prestatzea espero
da.

El disefio de un Chatbot que permita a
las personas usuarias interactuar con el
sistema de manera autdnoma para
pedir informacion sobre el estado de los
servicios fue contratadeo en 2021 y se
espera lievar a cabo su construccion en
2023.

Euskotrenen langilearen intraneta (BEGIRA)
hobetuke da. Hori horrela, funtzionalitate
‘berriak eskainiko dira, langileek Euskotrenen
administrazio-zerbitzuak erabiltzeko
erraztasuna hobetu ahal izateko.

Se va a proceder a mejorar la intranet del
empleado de Euskotren BEGIRA ofreciendo
| nuevas funcionalidades que permitan una
mejora en la facilidad de interactuacion de los
empleados con los servicios administrativos
de Euskotren.

%100

0%

Enplegateen intranetari dagokionez
(BEGIRA), hobekuntza txikiak egin dira
zenbait arazo konpontzeko, eta 2023-
2024an intraneta hobetzeko eta
teknologia berri batera migratzeko
proiekiua antolatu da. Proiekiu ha
2023an lizitatzea espero da. .

En relacion con la intranet de la persona
empleada (BEGIRA), se han realizado
mejoras  menhores para  solucionar
pequefios problemas y se ha planificado
para 2023-2024 el proyecto de mejora y
migracién de la intranet a una nueva
tecnologia. Se espera licitar este
proyecto en 2023. )

Euskotrenen sistemen trazabilfatea eta
ikusgarritasuna hobetzeko, CMS sistema bat
diseinatu eta txeratuke da.

Para mejorar la trazabilidad y visibilidad de los
Sistemas de Euskotren se disefiara e
implantara un CMS.

%100

0%

Euskotrenen sistemak monitorizatzeko
hiru kontzeptu-proba (PoC) egin dira,
horien frazabilitatea eta ikusgarritasuna
hobetuko dituen irtenbiderik egokiena
bilatzeko. Irtenbiderik onena
erabakitzen ari dira, ondoren ezartzeko.

Se han realizado tres Pruebas de
Concepto (PoC) de monitorizacidn de
los sistemas de Euskotren para buscar
la solucion mas idénea que mejore la
trazabilidad y visibilidad de estos, y se
esta en proceso de decision de la mejor
solucién para su posterior implantacién.

Euskofrenen sistemen irisgarritasuna eta
erabilgarritasuna hobetzeko, SSO soluzio bat
ezarriko da.

Para mejorar la accesibilidad y usabilidad de
los Sistemas de Euskotren se procedera a la
implantacidén de una solucion de SS0O.

%100

0%

Azkenean, ez da 2022an egin.

Finalmente, no se ha acometido en
2022, ’

Euskotrenen prozesuen barne-kudeaketa
hobetzeko eta eguneratzeko, hainbat
kudeaketa-ariotan erabiltizen den ERPa berriz
txertatzeko eraikunfza-proiektuak amaituko
dira eta SAP S/4 HANNA inplementatzeari
ekingo zaio.

Para mejorar y actualizar la gestion interna de
los procesos de Euskotren se finalizardn los

%100

46%

Aurten, SAP S/4 HANA diseinu
funtzionalaren proiektua kontratatu da,
eta gauzatzen ari da; 2023an amaitzea
espero da, eta, ondoren, hura garatu eta
ezarri.

Este afio se ha contratado y esté en
ejecucion, el proyecto de disefio
funcional de SAP S/4 HANA, que se
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proyectos constructivos de reimplantacion del espera finaiizar en 2023 y proceder

ERP en uso en distintas areas de gestiény se posteriormente a su desarrollo e

iniciard su implementacion en SAP S/4 implantacién.

HANNA. :

Gaur egun langileen denbora asko behar | %100 | 27% Euskotren dagoen kanaletara mezu

duten baina balio erantsi handirik ematen ez automatizatuak igortzeko tresnaren

duten jarduerak automatizatzeko. etfa diseinu funtzionala egin da. Egindako

robotizatzeko prozesuari ekingo zaio. Hona diseinuaren garapena kontratatzeko

hemen jarduera horien adibide batzuk: baimena eman da, baina esleitzeko

Euskotren  dagoen  kanaletara  mezu dago.

plomateci ~ lgolizes  edu  aldizkaks Se ha realizado el disefio funcional de la

txostenak egiteko prozesua robotizatzea. herramienta de “Emision de mensajes

Se va a comenzar un proceso de automatizados a |os distintos canales en

automatizacion, robotizacion de actividades los que esta presente Euskotren”. Se ha

que actuaimente consumen mucho tiempo de autorizado la contratacion del desarrollo

personal pero que no aportan mucho valor del disefio realizado y esta pendiente de

afadido tales como. Emisién de mensajes adjudicacion,

automatizados a los distintos canales en los

que esta presente Euskotren, robotizacion de

la elaboracion de informes periddicos.

Negozioaren jarraitutasunerako eta | %100 | 0% Azkenik, Euskotrenen CPDak

Euskotrenek ematen ditusn  zerbitzuek BATERAN integratzeko lan egitea

% 99,99ko eskuragarritasuna izango dutela erabaki da.-

bermatzeko, zenbait hobekuntza egin beharko ) . .

dira Euskotrenen CPDetan. Helburua da bi FINEITEETIE o WAJUSEIEN [RbESEn

CPDren sinkronizazioa lortzea, una integracion en BATERA de los

eskuragarritasun handiko ezarpena lortzeko CPDs de Euskotren.

(aktibo-aktibo).

Por continuidad de negocio y asegurar gue los

servicios que Euskotren presta van a tener

una disponibilidad del 99,99% va a ser

necesario introducir una serie de mejoras en

los CPDs de Euskotren. El objetivo es lograr

una sincronizacién de ambos CPDs para

conseguir una configuracibn de alta

disponibilidad (activo-activo).

3.2 USTIAPENA / EXPLOTACION

2022an, Bilboko tranbiaren zerbitzua Atxuritik | %100 | %100 2022ko martxoaren 25ean Bilboko

Boluetara zabaltzeko lanak martxan egongo tranbiaren luzatze-lanak inauguratu

dira, eta bi geltoki berri egongo dira (Abusu eta ziren. Bi geraleku berri egin dira Atxuri

Bolueta). igarota: Abusu eta Bolueta.

En 2022, estara plenamente operativa la El dia 25 de marzo de 2022 se inaugurd

ampliacién del servicio del franvia de Bilbao la ampliacion del tranvia de Bilbao

desde Atxuri hasta Bolueta con 2 paradas desde Atxuri hasta Bolueta con 2

nuevas (Abusu y Bolueta). paradas nuevas: Abusu y Bolueta.

2022an ‘zehar, aurreikusita dago Bizkaiko | %100 | %0 Aurreikuspenen arabera, Bizkaiko Foru

Foru Aldundiak Euskotrenek kudeatzen duen Aldundiak 2022an atera behar zuen

emakida lehiaketara ateratzea; hortaz, aurten gaur egun Euskotrenek kudeatzen duen

premiaz landuko den helburuetako bat emakidaren  iehiaketa.  Azkenean,

eskaintza cnena egitea eta aurkeztea izango atzeratu egin da pleguen argitalpena.

da, berritzeko aukera izateko. Horren harira, Bizkaiko Foru Aldundiak

N . ] Euskotreni jakinarazi zion gaur egun

Ia\p concesion  que actualmgnte estiona ]_ar.raltuko duela (gehienez 2 urtez) .eta

Euskatren, por lo gue uno de los obj % lizitatzeko asmoa duten emab_clda—
' °q ; o0l ol kontratu berriaren babesean zerbitzua

los que se trabajara de forma intensa este afio ematen hasten denean amaituko dela.
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sera en la realizacién y presentacion de la
mejor oferta para su posible renovacian.

Estaba previsto que en 2022 Ia
Diputacion Foral de Bizkaia sacara a
concurso la concesion gue actualmente
gestiona Euskotren. Finamente se ha
retrasado la publicacion de los pliegos,

‘motive por el cual, a finales de este

gjercicio, la Diputacién Foral de Bizkaia
comunicé a Euskotren Ia continuacion
{por un plazo maximo de 2 afios) del
contrato que gestiona actualments, que
finalizard cuando se inicie la prestacién
del servicio al amparo del nuevo
contratc de concesion que tienen
previsto licitar.

Urte honetan zehar, espero da sindikatuekin | %100 | %100 2022ko otsailean, 2021-2023 aldiko

hitzarmen kolektiboaren akordio berri bat itxita hitzarmen kolektiboaren akordioa sinatu

izatea. . zen sindikatuekin. Eusko Jaurlaritzak

. berretsi ondoren, 2023ko urtarrilaren

Alo largo de este afio, se espera tener gerrado 5eko EHAAN argitaratu da.

un nueva acuerdo de convenio colectivo con

la parte social. En febrero de 2022, se firmé con la parte
social el acuerdo del Convenio
Colectivo 2021-2023. Una vez ratificado
por el Gobiemo Vasco ha sido publicado
en el BOPV de fecha 5 de enero de
2023.

Langileak hautatzeko eta prestatzeko | %100 | %100 Boluetan . (Bilbo) eta Salburuan

prozesua martxan jarriko da, Gasteizko {Gasteiz) egin beharreko luzatze-lanak

tranbiak Salburuaraino etorkizunean izango
duen ustiapenean sartzeko, zeina 2023ko
lehen lauhilekoan martxan jartzea
aurreikusten den.

Se iniciara el proceso de seleccidn vy
formacion de personal para su incorporacién
a la futura explotacién del Tranvia de Vitoria-
Gasteiz hasta Salburua cuya puesta en
servicio estd prevista hacia el primer
cuatrimestre de 2023.

kontuan hartuta, 2021ean, ’ tranbia-
agenteen kanpo-deialdia amaitu zen.
2022an, Boluetako lanpostu hutsak bete
dira, eta Salburuko luzatze-lanak egin
ondoren (2023ko marixcan) behar
izango diren langileen prestakuntzak
amaitu dira. Guztira, franbiako tren-
agenteen lanpostuak betetzeko hiru
deialdi ebatzi dira, eta tranbiako tren-
agenteen 6 prestakuntza egin dira. Une
honetan, zuzendaritza Salburuko
koadroen negoziazioan murgilduta
dago, bete beharreko lanpostu kopurua
zehazteko.

En 2021 se finalizd la convocatoria
externa de agentes de ftranvia en
prevision de las futuras necesidades de
ampiiaciones de Bolueta en Bilbao y
Salburua en Gasteiz. Durante el 2022
se han cubierto las vacanies de la
ampliacibn de Bolueta y se han
finalizado las formaciones del personal
necesario para la ampligcion de
Salburua prevista para marzo de 2023.
En 1iotal se han resuelto ftres
convocatorias para la cobertura de
plazas de agente de tren tranvia y se
han realizado 6 formaciones de agente
de tren tranvia. En estos momentos la
direccion  estd inmersa en la
negociacion de cuadros de Salburua
gue determinara e! ndmero de plazas a
cubrir.
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Urte. honetan zehar, trenbideko mantentze-
lanen artoko plantilla birmaoldatuko da, material
mugikorraren  mantentze-lanari  buruzko
Europakc araudisk (EEM) ezartzearen
ondoriozko premia berriei erantzuteko eta
tren-unitateen ziklo Iuzeko mantentze-lanak
egiteko.

Durante .este afio, se redimensicnara la
plantilla del drea de mantenimiento ferroviario
para atender las nuevas necesidades

derivadas de la asuncién de las normativas.

europeas en relacion con el mantenimiento de
material movil (EEM) y para ejecutar lps
mantenimientos de ciclo largo de las unidades
de tren.

%100

%100

Trenbidearen mantentze-lanen arloan
barne-deialdi berriak egin dira behin-
behineke kontrataziorako eta egiturazko
lanpostu hutsak betetzeko zerrendak
eduki ahal izateko. Zehazki, kategoria
hauetakoak:  trenbideko  material
mugikorraren lantegiko burua;
mantentze mekaniko-pneumatikoko
teknikaria, eta mantentze -elektriko-
elektronikoko  teknikaria. Gainera,
material mugikorraren lantegiko
buruaren, mantentze mekaniko-
pneumatikoko  ikuskatzailearen eta
mantentze mekaniko-pneumatikoko
teknikariaren kategorietako lanpostu
hutsak argitaratu dira, eta 2023aren
hasieran ehatzi dira.

En el area de mantenimiento ferrocarril
se han efectuado nuevas convocatorios
internas con el fin de poder disponer de
listas para la contratacion eventual y la
cobertura de vacantes estructurales. En
concreto, de las siguientes categorias:
Jefe-a de taller de material movil
ferroviario, Técnico-a mantenimiento
mecanico neumético y Técnico-a
mantenimiento  eléctrico  electrénico.
Ademas, se ha publicado la cobertura
de vacantes de las categorias de Jefe-a
de taller material mévil, de Supervisor
mantenimiento mecénico neumatico y
de Técnico-a mantenimiento mecanico
neumatico, gue se han resuelto a
comienzos de 2023.

Renfe Mercancias erakundearekin
lankidetzan arituko da trenbiderako salgai-
trenen trafiko gehiago lortzeko.

Se va a colaborar con Renfe Mercancias para
conseguir captar fréficos adicionales de
mercancias para el ferrocarrit.

%100

100%

Salgaien arloan, Renfe Mercancias
enpresarekin enpresa-harremanak
izaten jarraitu da, eta egin daitezkeen
trenbide-trafikoak  {harea, egurra)
aztertu dira. Bi erakundeak lanean ari
dira 2023an hautemandako aukerak
errealitate bihurtzeko ekintzak
gauzatzeko. Horrekin fotuta,
Euskotrenek 44 SGHSG00 plataforma
erosi  dizkio Renfe  Mercancias
konpainiari.

En el area de mercancias, se han
continuado las relaciones
empresariales con Renfe Mercancias y
se han explorado posibles tréaficos
ferroviarios (arena, madera) para
realizar. Ambas organizaciones estan
trabajando en las diferentes acciones
que permitan hacer realidad las
oportunidades detectadas a lo largo de
2023. En esta linea, Euskotren ha
adquirido 44 plataformas SGH9000 a
Renfe Mercancias.

Euskotren 10TS sareko trenbide-operadore
gisa gaitzen eta homologatzen jarraituko da,
eta berezko materialarekin Eusko Jaurlaritzari
transferitutako Irauregui-Lutxanako eta Ariz-

%100

100%

Aurfen, Euskotrenen  Segurtasuna
Kudeatzeko Sistema (SKS8) berria
definitzen amaitu da; zehazki, zabalera
metrikoko interes orokorreko trenbide-
sarean zirkulatzekoa. Sistema hori
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Basurtuko salgai-trenen adarretan sartzea
lortuko da.’

Se va a contindar con fa habilitacion vy
hamolegacion de Euskotren como operador
ferroviaric en la RFIG y se va a conseguir
entrar con material propio en los ramales de
mercancias de lrauregui-Lutxana y Ariz-
Basurto, transferidos al Gobierno Vasco:

oinarri izango da gainerake zirkulazioen
SKS berria definitzeko. 2022ko azaroan,
Trenbide,  Segurtasuneko Estatu
Agentziak (AESF) Segurtasun Ziurtagiri
Bakarra eman du. Horren bidez,
Euskotrenen SKSaren onarpena
berresten du, eta RFIGren zabalera
metrikoko sarean salgaien
zerbitzuetarako baimena ematen du.

Este afic se ha terminado de definir el
nueve Sistema de Gestion de la
Seguridad (SGS) de Euskotren para la
circulacion en la red. ferroviaria de
interés general de ancho métrico, que
servira como base para la definicion del
nuevo SGS del resto de circulaciones.
En noviembre de 2022, la Agencia
Estatal de Seguridad Ferroviaria {AESF)
ha otorgado el Certificado de Seguridad
Unico que confirma la acepiacion del
SGS de Euskotren y autoriza a operar
servicios de mercancias en la red de
ancho métrico de la RFIG. )

Merkatu-kuota / Cucta de mercado:

1. Negozio-zifraren zenbateko garbia
{milioi euro) /Importe neto cifra de
negocios (millones euros)

Finantza-efizientzia / Eficiencia Financiera:

1. Ustiapenaren estaldura-koefizientea
/ Coeficiente de cobertura de
explotacion

2. Gaixotasunagatiko absentismoaren
eustea / Contencién del absentismo
por enfermedad ’

3. Produktibitate komertziala
(hidaiariak} / Productividad comercial
(vigjeras y viajeros)

30,0

% 41

% 8,5

2.500

18

27,6

(30,2
dirulagu
ntzareki
n / con
subven
cién}

%ed2

%12,46

2.697

Ekitaldiko azken hiruhilekoan, 11/2022
Errege Lege Dekretua aplikatzearen
onderioz, % 50eko murrizketa izan da
bidaia anitzeko tituluen tarifetan. Diru-
sarreren beherakada 2,6 milioi eurcko
ustiapen-dirulaguntzarekin konpentsatu
da. Bi partidak kontuan hartuta, 30,2ko
balioarekin lortu da helburua.

En el ultimo trimestre del egjercicio,
debido a la aplicacién del Real Decreto-
Ley 11/2022 se ha producido una
disminucion del 50% en las tarifas de los
titulos de transporte multiviaje. La
menor cifra en ingresos se ha visto
compensada con una mayor
subvencion de explotacién por importe
de 2,6 miliones de euros. Considerando
ambas partidas el objetivo ha sido
alcanzado con un valor de 30,2,

Estaldura kalkulatzeko kontuan
hartutako diru-sarreren artean, 11/2022
Errege Lege Dekrstuaren eraginez
tarifak % 50 murrizteagatik emandako
laguntza sartzen da (2,6 milioi euro).

Dentro de los ingresos considerados
para el calculo de la coberiura se
incluyen los 2,6 millones de euros de fa
ayuda por la bajada del 50% de las
tarifas en aplicacién de! Real Decreto-
Ley 11/2022.

Helburua ez da lortu.

Objetivo no alcanzado,

Helburua lortu da.

Objetivo alcanzado.




4. Produktibitate ekonomikoa {eurotan)
/ Productividad econdmica (euros)

Bikaintasun  operatiboa /  Excelencia
Operativa: )
+  Kalitate-ziutagiien ~ berritzea  /

Renovacion de las certificaciones de
calidad

1. Bemikuntzan gehitutako zentroen
kopurua / N. de centros incluides en
renovacién

* Ingurumen-ziurtagirien berrikuntza /
Renovacion de las cerificaciones medio
ambientales

1. Berrikuntzan gehitutako zentroen
kopurua / N. de centros incluidos en
renovacion

+  Bezeroen asebetetzearen hobekuntza /
Mejora de la satisfaccion de la clientela

1. Asebetetze-indize orokorra / indice
de satisfaccion general

2. Zerbitzuaren kalitate-indizea / indice
de Calidad del Servicio

*  Mantentze-prozesuen hobekuntza /

Mejora de los  procesos  de
mantenimiento
1. Trenbide eta franbien material

gurpifdunaren eskuragarritasuna /
Disponibilidad del material rodante
ferrocarril y tranvia

2. Errepideko material gurpildunaren
eskuragarritasuna / Disponibilidad
del material rodante de carretera

3. Espedizio- edo  baliozkotze-
sistemaren  eskuragarritasuna  /
Disponibilidad del sistema de

expendicién/validacion

2.000

18

% 97

% 99

% 99

19

1.932

(2.111
dirulagu
ntzareki
n/ con
subven
cion)

18

8,38

i

8,39

% 99,33

% 97,71

% 99,75

Ekitaldiko azken hiruhilekoan, §1/2022
Errege Lege Dekretua aplikatzearen
ondorioz, % 50eko murrizketa izan da
bidaia anitzeko tituluen tarifetan. Diru-
sarreren beherakada 2,6 milioi euroko
ustiapen-dirulaguntzarekin konpentsatu
da. Bi partidak kontuan hartuta, 2.111ko
balicarekin fortu da helburua.

En el ditimo trimestre del ejercicio,
debido a la aplicacién del Real Decreto-
Ley 11/2022 se ha producido una
disminucion del 50% en las tarifas de los
titulos de transporte multiviaje. La
menor cifra en ingresos. se ha visto
compensada con una mayor
subvencion de explotacidn por importe
de 2,6 millones de euros. Considerando
ambas partidas el objetivo ha sido
alcanzado con un valor de 2.111.

Helburua lortu da.

Objetivo alcanzado

Helburua lortu da.

Objetivo alcanzado

Helburua lortu da.
Objetivo alcanzado
Helburua lortu da.

Objetivo alcanzado

Helburua lortu da.

Objetivo alcanzado

Helburua ez da lortu.

Objetivo no alcanzado.

Helburua lortu da.
Objetivo alcanzado




.+ Zerbitzuaren fidagarritasunaren
hobekuntza / Mejora de la fiabilidad del
servicio

puntualtasuna / Puntuslidad del
servicio de ferrocarril y de tranvia

1. Trenbide- eta tranbia-zerbitzuaren | % 98

% 94 93 | Helburua ez da lortu.

Objetivo no alcanzado.

Iraunkortasuna / Sostenibilidad:

1. Energia-iraunkortasuneko neurrien | 5
ezarpena Euskotrenen 5
instalazioren argiterian /
Implantacién de medidas de
sostenibilidad energética en
alumbrado en 5 instalaciones de

2 Helburua ez da lortu.

Objetivo no alcanzado.

Euskotren
2. Prestakuntza-orduak / Horas de | 50.00 | 47.726 Helburua ez da lortu.
formacién 0 .
Objetivo no alcanzado.
2.- Langileria 2.- Personal

2.a) Estatutu pertsonala azaroaren 15eko
156/2016 Dekretuak
zuzendaritza-taldekideen ordainsariak

Azaroaren 15eko, 156/2016  Dekretuaren
babesean Eusko Jaurlaritzaren  Gobernu
Sozietatearen Zuzendari Nagusikoa zuzendaritza-
kargu bezala izendatzea hitzartu zuen.

14/1988 Legeko 4 artikuluaren arabera, Zuzendari
Nagusiaren ordainketa finko eta aldian behingo

(antzinatea eta kalte-ordainketak kanpo utzita) ez

dituzte  Sailburuorde-kargurako  ezarritakoak

gainditzen.

Gainera, kontzeptu guztiengatikc Zuzendari
Nagusiaren ordainketen . urteroko
kopuru handienak, sustagarriak sartuta, ez ditu
gainditzen Eusko Jaurlaritzaren Kontseilariari
bati dagozkion urteko ordainketa osoak.

2022ko ekitaldian, Sozietatearen zuzendaritza-
kargu bakarra, zuzendari nagusiari dagokiona.

20

arautzen duen .

2.a) Retribuciones del personal directivo cuyo
estatuto personal se encuentra regulado por el

" Decreto 156/2016, de 15 de noviembre

Al amparo del Decretc 156/2016, de 15 de
noviembre, el Consejo de Gobierno del Gobierno
Vasco acordé designar como cargos directivos el
de Director General de la Sociedad.

De acuerdo con el articulo 4 de la Ley 14/1988, las
retribuciones fijas y periddicas (excluyendo
antigledad e indemnizaciones) del Director
General no exceden de las establecidas para el
cargo de Viceconsejero.

Adicicnatmente, la cuantia maxima anual de las
retribuciones del Director. General por todos los
conceptos, incluidos los incentives, no excede las
retribuciones integras anuales que corresponden
a un Consejero o Consejera del Gobierno Vasco.

En el ejercicio 2022 el Gnico cargo directivo de la
Sociedad, correspondiente Gnicamente al Director

- General.



